
 
 

Årsplan for NaMu Norge 2019 
Prioriterte satsningsområder for NaMu Norge dette året 

 

Fokus: Nye menigheter og nye veiledere  

Regionale samlinger i samarbeid med Norges Kristen Råd *  
Tidsplan:  

- 6 samlinger mars 

Synlighet | Nettverksbygging | Framgang 

Ansvarlig: 
- NKR, Kjetil og Ommund 

Løfte frem Fresh Expressions i Norge og utvikle det som en del av vår profil * 
Tidsplan:  

- Regionaløkumeniske samlinger mars 
- Kurs i Evenskjer juni 

Framgang | Kompetanseheving  

Ansvarlig: 
- Ommund og Kjetil 
- Ommund 

Veilederutdanning nye veiledere (rekruttering og oppstart) *  
Tidsplan:  

- Invitasjon og oppfølging januar-mars 
- Endelig program og innhold januar-mai 
- Gjennomføring juni  

Framgang | Island | Kompetanseheving 

Ansvarlig: 
- Kjetil 
- Kjetil og Ommund 
- Kjetil og Ommund 

Innsats mot nye menigheter regionalt, kurs for nysgjerrige  
Tidsplan:  

- ?  

Ekspansjon |Marked | Kompetanseheving 

Ansvarlig: 
-  

Invitasjonsbrosjyre mot nye menigheter (utforming/distribusjon) 
Tidsplan:  

- ?  

Ekspansjon |Marked | Synlighet 

Ansvarlig: 
-  

Aksjon rettet mot menigheter som ikke har gjennomført profilen siste 2 – 4 år 
Tidsplan:  

- ?  

Kontinuitet | Marked 

Ansvarlig: 
-  

 

 



 
 

Nytt hefte: Utrustende lederskap 
Tidsplan:  

- ? 

Framgang | Innovasjon 

Ansvarlig: 
-  

Nytt hefte: Engasjert trosliv (revisjon og utvidelse av dagens hefte)  
Tidsplan:  

- ? 

Framgang | Innovasjon 

Ansvarlig: 
-  

Trosspråktesten som e-test, inkl. profiler og ressurser  
Tidsplan:  

-  

Framgang | Innovasjon 

Ansvarlig: 
-  

Etablere en informasjonsgruppe (nettside, Facebook, NaMu-TV, podcast m.m.)  
Tidsplan:  

-  

Framgang | Kompetanseheving 

Ansvarlig: 
-  

Medlemsrekruttering 
Tidsplan:  

-  

Nettverksbygging| Bæreevne 

Ansvarlig: 
-  

Givertjenesteaksjon 
Tidsplan:  

-   

Bæreevne 

Ansvarlig: 
-  

Søke sponsormidler til trykking av nye bøker 
Tidsplan:  

-  

Bæreevne | Innovasjon 

Ansvarlig: 
- Kjetil 

Etablere TeleiosLife Norge som samarbeidspartner  
Tidsplan:  

-  

Nettverksbygging| Framgang | Kompetanseheving 

Ansvarlig: 
- Kjetil 

*) Prioritert for våren 2019 
 


